PARCEIROS FINANCIADOS
E APOIADOS

", MegaEdu



Ol4, parceiros,

Na MegaEdu acreditamos que é precisointegridade etransparénciapara resolver os
desafios complexos que o pais enfrenta. Desde o0 nosso nascimento, em 2002,
sempre valorizamos a honestidade e a ética em nosso timetambémnos parceiros
com os quais trabalhamos e apoiamos.

Acreditamos que todas e todos somos responsaveis por construir 0 ecossistema

e as organizacdes que queremos e desejamos. Por isso, criamos um Codigo de
Conduta para Parceiros financiados e apoiados, pautada na Missao, Visao enos
Principios da organizagao. Queremos convida-los aler e assinar o Cadigo,
oqual,apartirdeagora, seraum documento mandatério paratodos os acordosfirmados
com parceiros apoiados e financiados da MegaEdu.

Nosso objetivo com o Cdodigo é estabelecer padrdes éticos rigorosos, aumentar a
transparéncia das nossas praticas e atuacgdes e, no final, orientardiretrizes de
conduta a serem aplicadas nas agoes e decisOes, que sao fruto deste
relacionamento de parceria, e sdotomadas e praticadas diariamente. As orienta¢des do
Cddigo de Conduta serdao complementadas por disposicdes contratuais, politicas,
procedimentos e demais instrumentos normativos internos da organizagao. Fiquem a
vontadetambém de nos enviar suas duvidaspor e-mail.

Contamos com vocés para a construcao de instituicdes cada vez melhores.

Seguimosjuntasejuntos, paraatuar comintegridade etransparénciapara
resolver os desafios complexos que o pais enfrenta.

Umabraco atodas etodos,

Cristieni Castilhos



OBJETIVOSDONOSSO
CODIGO DE CONDUTA

Estedocumento é o Cédigo de Conduta de Parceiros da
MegaEdu.

Seu principal objetivo é orientar o comportamento e as
condutas paraatomadadedecisdaoda MegaEdu.

N&oéumarelagédo exaustivadetodasascondutas quedevem
ounao serpraticadas,mas simdiretrizes a serem aplicadasnas
acOes edecisdes,quesaofrutodesserelacionamento,esao
tomadas e praticadas diariamente.

As orientagdes sdo pautadas na Missao, na Visao e nos

Principios da MegaEdu e serdo complementadas por disposi¢des

contratuais, politicas, procedimentos e demais instrumentos
normativosinternos daorganizagao.

Em caso de duvidas ou necessidade de comunicagao

sobre qualquer fato relevante sobre este tema, consulte
sempreoresponsavel peloseucontratoouacesseo
nossoCanal de Escuta Confidencial [www.helloethics.com/
canaldeescutaconfidencial], apresentado aofinal desse Codigo.



http://www.helloethics.com/canaldeescutaconfidencial
http://www.helloethics.com/canaldeescutaconfidencial

PRINCIPIOS
NORTEADORES

Conectar todas as escolas
publicas do Brasil a internet
de qualidade.

Um Brasil com educacao
publica de qualidade e equidade,
onde todos os alunos

tém a oportunidadede

ampliar o seu potencial

através do aprendizado digital.




APLICABILIDADE

Este Codigo de Conduta se aplica a todos os
parceiros que sao financiados ou apoiados pela
MegaEdu, assim como a seus colaboradores,
liderangas e gestores, em qualquer nivel hierarquico,
seus demais prepostos, voluntarios ou terceiros
relacionados, especialmente no exercicio de
atividades, projetos ou outras a¢cdes que decorramdo
relacionamento com a organizagao mencionada.

Parceiros Financiados ou Apoiados sao todas as
organizacdes que possuem contratos firmados com
a MegaEdu, com aporte ou nao recursos financeiros,
por meio de diferentes formas de contratacdo. Estas
organizagdes podem ter origem nos mais diversos
propositos, mas a sua extensa maioriaformada por
organizagdes sem finslucrativos.

Sejam Parceiros financiados ou apoiados, é dever
detodos,além do conhecimento e aplicacédo diaria
das diretrizes expostas nesse Codigo de Conduta,
assinar o Termo de Adesao e Compromisso anexo.

DIRETRIZES E
RESPONSABILIDADES

RESPEITO AOS DIREITOS HUMANOS, A LEGISLAGAO E DEMAIS NORMAS
VIGENTES

Acreditamos em educacgao publica de qualidade e na formacao de liderangas
que atuam com impacto social para superar grandes desafios do Brasil,
colaborando com um pais mais justo, avangado e com igualdade de
oportunidades. Nesse sentido, acreditamos que é importante terum ambientede
trabalho e social que seja igualitario, diverso e inclusivo. Por isso, nossos
parceiros devem se atentar e buscar formas de concretizagao de direitos
humanos,emtodas as suas dimensoes, sobretudo sociais.

CONFORMIDADE COM ALEGISLAGAO EDEMAIS NORMAS VIGENTES

Os Parceiros da MegaEdu devem realizar suas atividades, projetos e demais
acdes sempre em conformidade com a legislagao vigente de qualquer natureza
(como trabalhistas, contabil, tributarias,ambientais etc.), regulacdo estatal ou
setorial, quando aplicavel, e demais normas a que estejam sujeitos.

Adicionalmente, repudiamos e ndo toleramos quaisquer condutas delituosas
como alavagem de ativos, trafico de drogas, pessoas ou armas, financiamento e
pratica de atos de terrorismo, além de toda e qualquer outra conduta criminosa.

TUTELA DE GRUPOS VULNERAVEIS

Além de respeitar, a MegaEdu se preocupa em proteger todos 0s grupos
vulneraveis (como criangas e adolescentes, mulheres,idosos, entre outros
que possuem mais fragilidade perante outros grupos da sociedade),
especialmente aqueles que com elas se relacionam, direta ou indiretamente.



INTEGRIDADE E TRANSPARENCIA COMO CONDUTADIARIA

Em todos os relacionamentos, com agentes publicos ou privados, sejam
institucionais ou contratuais, os da MegaEdu devem assumir

padrdes de conduta com a mais

clara e absoluta legalidade, impessoalidade, moralidade e integridade,
publicidade e transparéncia, eficiéncia e idoneidade. Adicionalmente,
sempre que aplicavel, conforme ja previsto em contrato os parceiros

devem prestar contas de seus projetos e a¢cdes financiados ou apoiados.

ANTICORRUPGAO EANTIFRAUDE

Um ato de corrupgao ou suborno acontece quando alguém da ou recebe
uma vantagem indevida, principalmente para que pratique ou deixe de
praticar uma determinada conduta, ainda que seja devida ou licita.

Os Parceiros Financiados e Apoiados ndo devem prometer, oferecer,
darou autorizar,assim como solicitar,receber ou aceitar promessa de
vantagensindevidas (como recursos financeiros ou dinheiro, presentes,
refeicdes, viagens, hospedagens, traslados, favores, entretenimentos,
entre outros), para seu préprio beneficio ou da MegaEdu.

Sempre que aplicaveis, devem ser observadas as politicas internas sobre
debrindes, cortesias, viagens e hospitalidades das organizagdes.

Também é importante destacar a proibi¢cao de quaisquer
comportamentos fraudulentos (como furtos, apropriacdoindevida,
sabotagem, desperdicios ou outros) que possam afetar os ativos e
a saude financeira, contabil e patrimonial da MegaEdu, seus
parceiros ou deterceiros que serelacionam.

Os Parceiros devem ainda cumprir estritamente as legislagdes
nacionais anticorrupgao e antifraude aplicaveis e sempre que possivel,
implementar mecanismos de prevengao, deteccao e resposta as
condutas corruptivas oufraudulentas em suas atividades.

CUIDADOS COM OS CONFLITOS DE INTERESSES

Os Parceiros devem sempre, e em todos os aspectos da relagdo com a MegaEdu,agir em
defesa dos interesses deste e das organizagdes ou projetos financiados ou apoiados. Isso
inclui prevenir e evitar situagcdes em que 0s seus interesses pessoais possam entrar em
conflito com os interesses dessas organizacdes ou dos projetos, ou ainda, quando sua
lealdade ou capacidade de julgamento e de agir exclusivamente no interesse dos projetos ou
das organizacgdes estejam comprometidas.

Saoexemplos,dentre outras situagdes, de conflitos deinteresses:

+ Relacionamento de parentesco, afetivo,amizade intima ou sociedade entre
colaboradores emumamesmarelagao de subordinacao hierarquica;

+ Relacionamento de parentesco, afetivo, amizade intima ou sociedade entre
colaboradores e pessoas estratégicas em nossos fornecedores, redes, parceiros
edemais instituicdes com quemnos relacionamos;

+ Atividades paralelas que sejamincompativeis ou conflitantes com sua atividade na

MegaEdy;

+ Contratacao de agentes publicos em exercicio como colaboradores ou prestadores
de servicos para exercer atividades incompativeis ou conflitantes com suas funcoes,
projetos ou decisdes perante o Poder Publico;

+ Contratacao de ex-agentes publicos como colaboradores ou prestadores de servigos
paraexercer atividadesincompativeis ou conflitantes com suas fungdes, projetos ou
decisbes perante o Poder Publico.

NAO E TODA SITUACAO DE CONFLITO DE INTERESSES QUE REPRESENTA UMA
VIOLACAO AS NORMAS E PRINCIPIOS DO INSTITUTO LEMANN.

MAS A SUA OCULTACAO SIM!

Porisso, sempre que os Parceiros Financiados e Apoiados se depararem com uma situagao
de potencial conflito deinteresse deveraorelatar ofatono Canal de Escuta Confidencial.



CONFIDENCIALIDADE, SEGURANGA DA INFORMAGAO
EPROTEGAO DE DADOS

Os Parceiros Financiados e Apoiados que, em razdo da sua relagdao com a MegaEdu,
tenham acesso a informacgdes ou dados classificados como sigilosos ou que nao se
tornaram publicos devem resguardar confidencialidade emrelagdo aos mesmos.

Também, devem agir com responsabilidade e boa gestao, especialmente para que
terceiros nao venham a manipular, utilizar, compartilhar e armazenar de forma indevida,
resguardando seguranga dessasinformacoes e dados.

Por fim, caso tenham acesso a dados pessoais de colaboradores e terceiros
relacionados a MegaEdu, relacionados aos projetos e acdes financiados ouapoiados,
devem observarintegralmente as exigéncias das regulacdes nacionais deprotecaode
dados.

PROPRIEDADEINTELECTUAL

Parceiros Financiados e Apoiados devem respeitar o trabalho criativo de terceiros
(como na forma literdria, artistica, educacional, musical ou outros), protegidos por
direitos autorais.

Nesse mesmo sentido, os direitos sobre projetos, estratégias e agdes que forem
realizadas em parceriacom a MegaEdu, especialmente com transmissao de
conhecimento ededireitos autorais serao de propriedade da MegaEdu, salvoquando
houver disposi¢ao contratual em sentido contrario.

USODOSNOMES ELOGOMARCAS

Os Parceiros ndo devemrealizar qualquer tipo de divulgacéo publica de suas relagdes
com a MegaEdu, assim como de seus nomes e logomarcas, incluindo em seus
canais de comunicagao institucional, em seu site nainternet, malas diretas, bem como
em quaisquer outras midias, incluindo qualquer sitena internet, midias televisivas, radios
ou midia impressa, ou por qualquer outra forma, salvo quando expressamente
autorizado.

RESTRIGOES DE FINANCIAMENTO E APOIO

A MegaEdu nao financia diretamente projetos e agdes que ndo estdo em conformidade com
suas estratégia e missao, como por exemplo:

Projetos de pessoas fisicas;

Projetos quetenham como beneficiario o Poder Publico (como por exemplo melhorias
da estruturafisica de escolas e universidades publicas);

Projetos eacgdes que direta ou indiretamente promovam ou incentivem o
descumprimento das leis e normas brasileiras ou dos paises em que atue;

Que tenham entre seus administradores, idealizadores ou demais membros,
pessoas e empresas citadas em atos de corrupc¢ao ou qualquer outroilicito contraa
administragao publicanacional;

Projetos que se utilizem explicita ou veladamente de simbolos ounomes de pessoas e
empresas visando a promogao particular destes;

Projetos de origem politico-partidaria (como campanhas politicas), projetos de
naturezareligiosa, ou que de algumaformapromovamdiscriminagdes de qualquer
natureza;

Organizagdes que nao tenham sido aprovados em nossas verificagcdes de Due
Diligence de Integridade;

Que sejam de organizacdes ou contem com administradores e idealizadores que nao
tenham cumprido com as obrigacdes firmadas em projetos anteriores, principalmente
noqueserefereaprestagdodecontas;

Organizagdes que nao estejam em conformidade com todos 0s nossos principios
evalores de éticaeintegridade.

Portanto, Parceiros nao estao autorizados a destinar recursos oriundos da MegaEdu para
acgoes, projetos e finalidades que ndo estejam de acordo com o contrato firmado, com as
estratégias, coma missao e com os principios da MegaEdu.

Autilizagaoindevidaderecursos poderesultarnarescisao de contrato,com aplicagdo das
medidas cabiveis. Além disso,todos os recursos utilizados em desacordo com as diretrizes
previstas em contrato,devem serrestituidos a MegaEdu devidamente corrigidos.



DIRETRIZES DEDUEDILIGENCE

Nosso relacionamento com terceiros deve ser pautado sempre na
legislagdo, nas politicas internas e em nossos principios, na busca
constante de se evitar o descumprimento dos valores e principios que
pautam este cddigo de conduta ou qualquer outro, que lese amissao ea
reputagaoda MegaEdu. Assim,a contratagdo com parceiros deve ser
pautada sempre em boas praticas de Due Diligence prévias a
contratacao, revisadas periodicamente.

A MegaEdu mantém um processo de Due Diligence para avaliare gerir
os riscos decorrentes das relagdes institucionais com seus parceiros,
por isso, todos os Parceiros Financiados e Apoiados devemcolaborar
com esse processo, quando provocados.

CANALDE ESCUTA CONFIDENCIAL

A MegaEdudisponibilizaaopublicointerno e externo canaisde comunicagaoparaformulagaode perguntas
erelatosemcasodesuspeitas decondutasimproprias,comoaquelas que violamalegislagao, esse Codigo
deConduta, disposic¢des contratuais, as politicasinternas dessaorganizagao ou que conflitem comnossa

Missao, VisaoePrincipios.

Oscanaissao seguros econfidenciais, geridos porumaconsultoria externaespecializada. Caso prefira,nao
haanecessidade deseidentificar. Inclusive,ocomunicanteaoagirdeboa-fé éresguardadoderetaliagdes

pelanossaPoliticade Protegaode Comunicante deBoa-Fé(disponivel nocanalenonossosite).

Osrelatos sdotriados,analisados e,quando pertinente, submetidos ao Comité de Governanga, Riscos e
Complianceda MegaEdu, queassumeocompromissodetratarasinformagdesdeforma confidencial
ecélere.
Assim,emcasodesuspeitasdeviolagdoalegislagdo,aoCédigodeCondutaouaspoliticasedemais

normasdaorganizagao, utilize nosso Canal deEscuta Confidencial em qualquerumdos meiosdisponiveis:

0800-892-2295
escutaconfidencial@helloethics.com

www.helloethics.com/canaldeescutaconfidencial

Aofazerumrelatoéimportante anotareguardarem seguranca o Numero deProtocoloinformadoaofinal do
registro,independente seorelatofoifeito anonimamente ounao. E pormeio desse cédigocomposto por10
numeros queserapossivelacompanharoandamento deseurelatoetambémrecebermensagens sobre
eventuaisduvidas oupedidosdeinformacgdes adicionais daequiperesponsavel pelagestdodo Canal.

Acompanhe seurelatoem www.helloethics.com/canaldeescutaconfidencial


mailto:escutaconfidencial@helloethics.com
http://www.helloethics.com/canaldeescutaconfidencial
http://www.helloethics.com/canaldeescutaconfidencial

CONDUTASIMPROPRIAS EMEDIDAS
DE REMEDIACAO

A MegaEdu possui um procedimento parajusta e devida
apuracao dosrelatos, sobretudo que importemcondutas
improprias, ilegais ouincompativeis com

as normas externas ou internas da organizagao.

Casos o Parceiro ou seus prepostos tomem ciéncia
deuma possivel violacdo as disposicoes da
legislagaonacional norelacionamento coma
MegaEdu, deste Codigo de Conduta, demais
politicas, normas internas, disposi¢cdes contratuais
ou de nossa Missao,Visao e Principios, deve relatar
imediatamente a possivel violacao no Canal de Escuta
Confidencial.

Em caso de constatacéo de violacao a MegaEdu se
reserva no direito de tomar as medidas adequadas e
necessarias, como a suspensao e/ou rescisao contratual,
prestacao de contas e/ouauditoria, sujeito as disposicoes
contratuais vigentes, assim como a propositura das
medidas judiciais cabiveis, mas ndo se limitando a elas.

T T

TERMO DE COMPROMISSO E ADESAOAO
CODIGODECONDUTAPARCEIROS DA MEGAEDU

B
portador(a) da cédula de identidade RGn® . , expedida
oo] S einscrito(@) noCPF N )
representantedaorganizacao.
inscritanoCNPJn°® declaro

paraosdevidos fins que:

01. Temos total conhecimento da existéncia do Cédigo de Conduta de Parceiros
da MegaEdu, o qual recebi e li, sendo que noscomprometemos a observar
integralmente seus termos e condicdes.

02. Sabemos, a partir desta data, que a ndao observancia dos termos desse Codigo
de Conduta podera implicar na caracterizagao de falta grave, fato que podera ser
passivel da aplicagao das penalidades cabiveis, inclusive na rescisdo contratual.

03. Asregras estabelecidas no Cédigo de Conduta nao invalidam nenhuma
disposicaorelativa a qualquer norma interna ou instrumento contratual estabelecido
pela MegaEdu, mas apenas servem de complemento e esclarecem como lidar com

determinadas situages na execugdode minhas atividades firmadas conforme contrato.



Mengdu



	OBJETIVOS DO NOSSO
	PRINCÍPIOS NORTEADORES
	Missão
	Conectar todas as escolas públicas do Brasil à internet  de qualidade.
	Um Brasil com educação  pública de qualidade e equidade, onde todos os alunos  têm a oportunidade de  ampliar o seu potencial  através do aprendizado digital.


	APLICABILIDADE
	DIRETRIZES E RESPONSABILIDADES
	CANAL DE ESCUTA  CONFIDENCIAL
	CONDUTAS IMPRÓPRIAS E MEDIDAS DE REMEDIAÇÃO

